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moiti€ du temps, NDLR - contre ri que Dirk Beeuwsaert. Elle a donc si-
peine plus de zo% en Europerr, gn6desaccordsd'exclusivitdavec
constate encore le responsable de des propridtaires terriens en les in-
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des 6chantillons de salive ou de
sang au laboratoire. DNAVision les
transmettrait au pharmacien, qui
pourrait g€rer les doses avec prdci-
sion pour 6viter tout effet secon-
daire. <Nous.,faisons d€jd ce type de
travail pour des clients amiricains,
reste d divelopper ce concept surle
marchi belge>, indique Jean-Pol
Detiffe. La barriEre. c'est 6videm-
ment le remboursement de ce ser-
vice par la sdcuritd sociale: <Une
analyse cottte entre roo et Soo eu-
ro s. Mais nous espirons que Ie s au-
toritis dicident de Ia rembourser
d'ici quelques anndes.Actuelle-
ment,Ies midecins prescrivent se-
Ion Ia mithode des e ssais-erreurs, ce
qui coftte €norm€ ment d Ia s i anritd
sociale: Ies effets secondaires doi-
vent €tre soignds, et peuvent prolon-
g er Ie nombre de j ours d' incapaciti
detravaildupatient.t
Dans cette optique, un concours
comme Enterprize donne une visi
bilitd bienvenue pour l'entreprise:
t<Nous sommes bien connus des
s cientifique s, mais pas du g rand p u-
blic et du monde politique 4 expli-
queleCEO.

NEUF IAUREATS
DNAVison n'est pas la seule entre-
prise a avoir regu des lauriers. En
tout, neuflaur€ats dans cinq cat6-
gories ont 6t6 prim6s.
Le second prix de la cat6gorie <En-
treprises> est une soci€t6 de t6l6-
communications bruxelloise: E-Le-
ven, fond€e en 2oo4. fentreprise
offre plusieurs types de services,
destinds aux particuliers ou aux
entreprises. (Nous instsllons no-
tamment des centrales multim€-
dias dans de s immeuble s d' habita-
tions qui permettent d chacun des
risidents d' avoir accis d intemet, au
tEliphone et d Ia tilivision pour 9
EUR par mois (contre une quaran-

t aine d' EUR che z BeIg acomp, expli-
que Tristan Dumont de Chassart, le
CEO. Et cela avec un d6bit cinq fois
plus rapide et un volume de t6l6-
chargement illimit6, souligne-t-il.
E-Leven offre aussi des solutions
ADSL{I i prix concurrentiel et i d6-
bit plus de dix fois sup6rieur i ce
qu'offre Belgacom. Comment?
< Simplement parce que nous inves-
tis sons dans de nouv eIIe s infrastruc-
tures alors que Belgacom continue
de rentabiliser des inve stis sements
opdr€s ily a des anndes...>t
Le troisidme prix est revenu i Plan-
Net, une entreprise louvidroise qui
rabote les plans de travail de bou-
chers en Belgique, au Luxembourg
et en France. (Les nouvelles rdgles
europdennes d'hyg idne obligent
souvent les bouchers d remplacer
Ieurs plans de travail tris rapide-
menl explique le g6rant Laurent
Guide. 04 en les rabotant(avecune
fi nes s e de I' ordr e du dixiEme de mil-
limitre), nous multiplions Ia durie
de vie de ces tables par quatre.r,
Lbriginalit€ de la PME rdside aussi
dans sa mobilit€: elle d6place son
mat€riel chez les boucheries et
abattoirs, ce qui €vite aux clients
d'avoir d interrompre leur travail
lors de l'entretien.
On notera encore la nivelloise Re-
pass drive'in, qui s'est illustr6e dans
la cat€gorie <6conomie socialer.
Ou encore Innova Manure, laurdat
de la cat€gorie <proiets>, et quivise
i traiter les composts et en retirer
de I eau rdutilisable.
Par ce concours,les organisatews -
Business Angel Connect, la Vler-
nick Leuven Gent Management
School et le Salon Entreprendre
2oo7 - encouragent donc les entre-
preneurs en les m6diatisant. Mais
pas seulement: sur les 625 partici-
pants de ddpart, 16o ont b6ndfici€
d'uncoachinggratuit.Q F.R.
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DNAVision, grand. laur 6,x
du concours Enterprtze
/-l I est une jeune entreprise de ni-
\- chequiaremport6lepremier
prix du concours de business plan
(Enterprize 2oo7n. DNAVision, ba-
s6e i Gosselies, est sp6cialis6e en
biologie mol6culaire. Compos6e de
16 scientifiques, et notamment
soutenue par I'ULB, elle r6alise des
analyses dADN. Mais pas pour
n'importe quelles applications: le
but est de prddire les rdactions des
patients aux mddicaments. aPour
I' instant, nos principaux clients sont
des industries pharmaceutiques,
explique le CEO Jean-Pol Detiffe.
Nous rialisons des analyses de pri-
diction des ri adions Io rc de s demiE -
res phases d'essais clinigues.> Mais
DNAVision ne compte pas s'arr€ter
ld. <Al'avenir, ce type de tests.de-
vrait pouvoir ?tre effectu€ sur les
patients avant que Ie mddecin ne
fasse une prescriptionr, explique
l'entrepreneur. Avant de prescrire
un mddicament i usage chronique
i son patient, le docteur enverrait

DNAVision. une entreprise wallonne
active dans l'analyse ADN.
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